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I. MUNICIPATIDAD DE RECOI-EÍA

oEPARf aMEMro DE EDUcaoóN

PREVEftoóN DE RtEsGos

Respecfo al sislema de seguridad que se le ofrecerá a los futuros n¡ños matriculados

en enseñanza básica, en el ac{ual Liceo Valentín Letelier, ubicado en Buenos Aires #S7S,

comuna de Recoleta, se ind¡can los s¡guientes aspectos que se relacionan con la seguridad

desde una perspecliva integra y construida con todos los miembros de la comunidad

escolar.

En el marco normativo el Plan lntegral de Seguridad Esc¡lar elaborado por ONEMI

y puesto a disposición del Ministerio de Educación bajo la resolución N" 51/2001 pretende

alcanzar dos objet¡vos centrales;

a

La planificación eficiente y ef¡caz de seguridad para la comunidad escolar en

su conjunto adaptable a las particulares realidades de riesgo y de recursos

de cada establec¡miento educacional.

Aportar sustantivamente a la formación de una cuhura preventiva, mediante

el desarrollo proaclivo de actitudes y conduc{as de protección y seguridad.

Es en este contexto que en el Plan lntegral de Seguridad Escolar, los alumnos

forman parte del comité de seguridad escolar, más en el Liceo Valentin Letelier c¡mo en

otros eslablecimientos de la comuna, se busca la participación de todos los niveles. Por lo

que una vez que niños y niñas formen parte de la comunidad, podÉn dar su aprec¡ación de

los riesgos que ellos m¡smos perc¡ben a través de su mirada, según su edad y perspectiva.

De allí se crean planes y progr¿lmas que se trabajan durante el año con el apoyo de áreas

como: prevención de riesgos, UTP, convúencia escolar e infraestructura, según sea el

desarrollo de cada uno.

En caso de emergencia el establec¡miento cuenta con la cantidad necesaria de

extintores según cumplimiento normativo del DS. 594, estos son de tipo y k¡lo según

conesponde por cada área. Las vías de evacuación se encuentran con señalética y derivan

todas a su respecl¡va zona de seguridad.

Finalmente el PISE, también está contemplado desde la gestión curricular y

pedagfuica, como se indica en las bases curriculares del Ministerio de Educación.
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ANT.: Rex N' 6602 dG fecha 20.12.?018.

MAT,: Rem¡té documentación requerida
para reconocimiento of¡c¡al Enseñanza
Básica, Liceo Valenlln Letelier RBD:
8494-8.

Recoleta.

2I ENE UN
DE ARNOLDO MACKER ABURTO

JEFE DEPTo. eouceclótt 1s¡

sne. eÁnsnRA soro stLVA
SEcRETARIA REGtoNAL MtNrsrERIAL DE eoucaclór.l
Rectó¡¡ METRoPoLtTANA

Med¡ante el presente, adjunto encontrará antecedentes para reconoc¡miento

oficial de educación general básica, correspondientes al establecimiento "Liceo

Valentín Letelie/' RBD: 8494-8, de la comuna de Recoleta.

Se adjuntan tres carpetas según detalle:

A

1 Carpeta Azul:

Carpeta Rola:

Carpeta Verde:

Contiene documentos Jurídicos.

Contiene documentos Técnico Pedagógicos.

Contiene documentos lnf raestructura.

2.-

3.-

Todos los antecedentes conten¡dos en cada una de ellas se encuentran

según orden que establece la pauta de coteio para esta tramitación.

Lo anterior se informa para conoc¡miento y f ¡nes que procedan.

Un cordial saludo,

AR M K URTO
JEFE DE roN (s)
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MAI.: NOTIFICACIÓN DE RESOTUCIóN EXENTA N'
6602/2018 DEt MtNISTER|O DE EDUCACTóN.

A : SR. {A) REPRESENTANTE rEGAr
TICEO VATENTIN I.EIETIER, RBD 8494-8
COMUNA DE RECOTETA

DE : EDUARDO JTMENEZ BUSÍOS

INTERI.OCUTOR . UNIDAD DE RECONOCIMIENTO OfICIAI-
SECRE ARíA AAINISfERIAT DE EDUCACIÓN

Medionre er presente, y en virfud der orrícuro 4ó de ¡o Ley r9.gg0 que esrobrece
Boses de los Proced¡mientos Adminislrolivos que rigen los octos de lo Admin¡skoción der
Eslodo, cumpio con notificor personolmenle o usled de Resoruc¡ón Exen.to No óó02,
20.12.2018 del Min¡slerio de Educoc¡ón.

Soluda oJenlomenle o usted,

EDU sTos
Unidod de nlo Oficiol
Secretorío M de Educoción

NOM8RE COMPtEfO cÉDULA DE

IDENIIDAD
f ECHA DE NOTIFICACI6N

PERSONAT
FIRMA

AA{oLNr naú.e* ttf¡t& ls/o t /zo t1 It
Tachado por Ley 19.628
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municipal de una comuna;
2,- Modificaciones curriculares;
3.- Cambios en el tipo de educación que se imparte;
4,- Fusión de e stabfóc imientos educaCionafes, y

5.- Reorganización de -Ia entidad de administración
educacional.

Cualquiera variación de Ia doLación doceñte de una
comuna, regirá a contar del lnicio del año escolar
siguiente.

Todas estas causafes para la fijación o 1a
adecuación de 1a dotación docente deberán estar
fundamentadas en ef Plan de Desarrollo Educativo
Municipal. En todo caso, 1as modificaciones a la
dotación docente que se efectúen de acuerdo a los
números 1a 4 deberaán estar basadas en razones de
carácter técnico-pedagógico.

Artícu1o 23.- Las dotaciones serán determinadas por
1a Municipalidad respectiva medlante resolución fundada,
la que se enviará conjuntamente con sus antecedentesjustificatorios aI Depaitamento Provincial de Educación
correspond-iente .

Dentro de.I pfazo de 15 dias hábiles, eI
Departamento Provincial de Educación, en ejercicio de
sua facu.[tades de supervjsion e insp
en eI arl icu lo l6 de']a Iey N' 18.9'5

ección establ ecidas
6, podrá observar Ia

dotación fijada, cuando la determinación se haya
leaLizado sin respetar ]a relación óptina entr.e
profesionales de la educación necesarios, horas
órono1ógicas de traba
y cursos, contorme a
letra b) deI art ículo
fuerza de Ley N' 5. d
19 93, en e1 articulo

o semanales y número de alumnos
o disouesto en Ia
6o dei decreto con
I M.inisterio de Educación. de
" del decreto N' 8.144. de 1980/

)
1

8

dotación del
con 1os

LEY 1
Art.l

94t0,

RECT. D. O.
6 JuLio 19 91

RECT. D. O.
6 julio 1991

LEY 19 410,
Art.1',8--a)

del Min.isterio de Educación, y en las normas del
presente Estatuto- Esta observacj-ón en ningún caso podrá
significar un incremento en Ia dotación determinada por
Ia Municipal idad respect i va,

Las obse¡vaciones deberán ser fundadas y expresarán
crrterios qenerafes y objetivos previamente establecidos
en confo¡midad a lo dispuesto en eI inciso anter.ior. Se
harán por escrito y contendrán una fórnula alternativa
de determinación de 1a dotación.

En el plazo de sj.ete días, contado desde Ia
notificación de la observaclón, Ia Municipalidad podrá
acepLarla, o concordar con eI DeparLaménto Proviñci¿I de
Eduóación en oLrd determinación que respeLe el criterio
señalado en eI inciso segundo de este mismo articufo. En
caso contrario, teniendo presente los antecedentes, La
diferencia será resuelta en conjunto por Ia
¡4unrcipalidad respecLiva y Ias SubsocreLar ías dF
Educación y Desario-L-Lo ReAional, que adopLarán 1a
decisión pór mayoria, dentro deI plazo de siete dlas.

Articulo 24.- Pata incorporarse a la
sector municipal será necesario cumPfir
siquientes iequisitos :

1. - Ser ciudadano.
2.- Haber cunplido con ]a Le

Movilización, cuando fuere proce
3,- Tener salud compatible c

car9o,
4.

art i cu

func i o
P roce s

No

de Reclutamiento y
ente.
n eI desempeño del

v
d
o

I
Cumpl ir con los requisiEos señalados en el

o 2" de esta ley.
No estar inhabilitado para e1 eiercicio de

es o cargos públicos, ni hallarse condenado o
do por ciimen o simple delito.
obstante, Ios extranjeros que cumplan con los

;
a
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requisitos de los números 3, 4 y 5 de este articulo,
podrán ser autorizados por 1a Secretaria Regional
Ministeria-I de Educación corre spondiente / para
incorporarse a 1a dotación del sector. LEY 1

Art.1
9410,
',8.-b)

ArLiculo 25.- Los profesionafes de la educac-ión se
incorporan a una dotación docente en calidad de
tituLares o en calidad de contratados.

Son titulares 1os profesionales de fa educación que
se incorporan a una dotación docente prewio concurso
púb1ico de antecedentes.

Tendrán calidad de contratados aquelfos que
desempeñen labores docentes transitorias,
experimentales, optativas, especiales o de reenplazo de
tltulares.

LEY 19 4 10,
¡-i I o o -

LEY
A¡t

19410,

Articulo 26.- E7 número de horas correspondiente s
a docentes en calidad de contratados en una misma
Municipalidad o Coiporación Educacional, no podrá
exceder del 20* del total de horas de 1a dotación de
fas mismas¿ a menos que en la comuna no haya suficient.es
docentes que puedan ser integrados en calidad de
titufares, en razón de no haberse presentado postulantes
a los iespectivos concursos, o existiendo aqué1fos, no
hayan cumplido con fos requisitos exigidos en fas bases
de 1os mismos.

Los docentes a contrala no podrán desempea¡ funciones
docentes directivas.

LEY 1
Art.1

9410,
", 10

Artículo 2'7,- La incorporación a una dotación
docente en calidad de titular se hará por concursopúblico de antecedentes, el que será convocado por eI
Departamento de Administracion de Ia Educación o por la
Corporacj-ón Educacional respectiva. Dichos concuraos
deberán ajustarse a 1as normas de esta fey y su
reglamento.

LEY 18
Art . 1' . 11

Articulo 28.- Los concursos a que se refiere el-articulo anterio¡, deberán ser suficientementepublicitados. Las convocatorias se efectuarán dos veces
af año y tendrán e1 carácte! de nacional, debiendo
efectuarse Ia convocatoria de una de ellas en eI mes de
enero. Asimismo, se
que sea impre scind.ib
fuere posible cont¡a
en los términos def

Las convoca toria
comunrdades en forma
Provlnciales de Educ
las respectivas comu
menos, 30 dias a] ci

p
l-
odrá convocar a concurso cada vez
e ffenar fa vacante producida. y no
ar a un profesional de Ia educación
rtículo 25.
de caracter naci ona I serán

previa a los Departamentos
ción que tengan jurisdicción en
as¿ con una antelación de, a 1o
rre del concurso.

LEY
Art
a)

19410,

t
a
s

a
n
e

LEY 19 410,
Art.1',12.-
b)

Articulo 28 bis.- Los profesionales de Ia educación
seran designados o contratados para e-[ desempeño de sus
funciones mediante la diccacion de un decreto alcaldicio
o un contrato de trabajo, según corresponda, documentos
que contendrán, a .Io menos, Ias siguieñtes
especi ficacione s :

LEY
Art.

19 4 10,
1',13.-

- Nombre de1 empleador: Municipafidad o
- Nombre y R.U.T. de1 profesional de 1a
- Fecha de ingreso de1 profesional de 1a

Ia Muni cipalidad o Corporación;
. - Tipo de funciones, de acuerdo al TrEulo
-Ley;

- Númelo de horas cronol-ógicas semanal-es

Corporación;
educación;
educación a

II de es ta
a
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